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Allegato al verbale n.8 C.D del
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ALLEGATO B. TABELLA DI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI INTERNI

A. DOCENTE (con comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative in relazione alle attivita e

caratteristiche del modulo per cui si concorre)

|:|a tempo indeterminato

I:l in assegnazione provvisoria — utilizzazione

Titolo specifico nel settore di competenza richiesto: I:FI
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del curriculum candidato .
B1. Laurea (Vecchio ordinamento o Magistrale) afferente al modulo per cui ci si
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C1. Dottorato di ricerca in materia attinente la selezione

9 punti

C2. Master universitario di Il livello/scuola di specializzazione/corsi di
perfezionamento di durata almeno biennale (120 cfu) attinente al modulo per
cui ci si candida

4 punti
(2 punti /titolo - max 2 titoli)
:g C3. Master universitario di | livello attinente la selezione o Corso di
g Perfezionamento di durata almeno annuale (1500 ore 60 cfu) )
S 1 punti
L
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§ C4. Competenze ICT certificate riconosciute dal MIUR (ECDL, MOS, IC3, EIPASS,
3 etc.) .
E 2 punti
: (2 punti /titolo - max 1 certificazione)
C.5.Partecipazione a corsi di formazione nel campo delle metodologie innovative
4 punti
(2 punti /corso - max 2 corsi)
D. Esperienze di insegnamento riferite all’ambito disciplinare previste dal
modulo per cui ci si candida:
(5 punti per ogni esperienza/anno scolastico - max 5 esperienze)
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E. Partecipazione a progetti FSE — PON —POC —PNRR con incarico di esperto
inerente la specificita del modulo
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(3 punti per ogni esperienza/anno scolastico — max 3 esperienze)
F.1 Esperienze di docenza in progetti attinenti al modulo per cui si presenta la
candidatura.
15
punti
(5 punti per ogni esperienza -max 3)
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= F.3 Esperienze specifiche del settore (documentate attraverso esperienze lavorative
professionali) (2 punti per ogni esperienza-max 3)
6
punti
A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane Max punti 100




AUTORIZZA

L’IC Ristori al trattamento, anche con I’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali
forniti dalsottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento
dei dati ¢ I’Istitutosopracitato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i
diritti di accesso ai propri datipersonali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne

I’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 1’opposizione al
trattamentodeglistessi).

Luogo e data Firma



